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Test d’auto-positionnement

C N FP'T

L’ACSE met en place un dispositif global visant le développement des compétences des coordinateurs ASV et le développement d’'une dynamique locale
autour des ASV. Dans ce contexte la et dans le cadre de la convention CNFPT-ACSE, le CNFPT met en place un dispositif expérimental de formation, a
I'attention des agents de collectivités territoriales de quatre régions (Bretagne, Centre, Pays de Loire, Poitou-Charentes) :

- coordinateurs d’Ateliers Santé Ville
- et chefs de projets et chargés de missions CUCS en charge du volet santé,

Ce dispositif vous intéresse, alors pour mieux identifier vos besoins de formation, nous vous proposons ce test d’auto-positionnement.

Répondez aux questions suivantes pour identifier vous-mémes les aspects sur lesquels vous voulez avancer.
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En ce qui concerne les politiques et les principaux dispositifs de santé publique, ...

Vos conclusions :
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En ce qui concerne la politique de Ia ville et les politiques de droits communs, ...

Vos conclusions :
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En ce qui concerne la prévention et la lutte contre les discriminations, ...

... Je connais les concepts de référence (racisme,
discriminations directes, indirectes, systémiques)

... je connais le cadre |égislatif au pénal et au civil

...je sais analyser les processus de discrimination dans I'acces
aux droits sanitaires, aux soins, a la prévention

...je sais analyser les processus de discriminations liés a I'état
de santé ou au handicap

... Je suis capable de construire une stratégie locale d’égalité de
traitement dans le domaine de la santé

...je parviens a mobiliser les acteurs compétents

... je connais les outils mobilisables

Vos conclusions :

Non, pas du
tout

Pas vraiment

J’ai du mal a
me positionner

Oui un petit

peu

Oui, tout a fait
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En ce qui concerne I'animation de réseaux d’acteurs, ...

J’ai du mal a me Oui un petit

Non, pas du tout  Pas vraiment positionner peu

Oui, tout a fait

... je percois les enjeux du travail en réseau

... je sais quelles sont les conditions de réussite
du travail en réseau

... Je sais quels sont les freins du travail en
réseau

Vos conclusions :
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En ce qui concerne les inégalités sociales et territoriales de santé,

Vos conclusions :
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En ce qui concerne I'ingénierie de projets en santé publique dans le cadre d’un ASV, ...

Vos conclusions :
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En ce qui concerne la démarche participative, ...

Vos conclusions :
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En ce qui concerne la gestion de budget, ...

Vos conclusions :
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En ce qui concerne le travail partenarial et le partage d’informations, ...

Vos conclusions :
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En ce qui concerne la communication et la médiatisation autour des actions de I’'ASYV, ...

12

- E

memam Centre National de la Fonction Publique Temritoriale




