Appel 2 communication :

RERS Orléans Argonne

Le RERS a pour objectif de faire vivre et développer les échanges de savoirs individuels et/ou

collectifs, dans un esprit de réciprocité et de respect mutuel sans exclusion d’age ni de culture.

L'argent est banni dans les échanges. La seule monnaie des RERS est le savoir. Les savoirs
sont équivalents. L'apprentissage de la fabrication du pain a la méme valeur que

I’apprentissage de la philosophie.

Chaque personne offre un savoir et en recoit un. C’est le principe de la réciprocité. Chacun, a

un moment donné, se trouve offreur ou/et receveur d’un savoir.

Le RERS du quartier de I'Argonne a Orléans est une association de loi 1901, qui a été fondée

en 1992.

Dans le RERS de I’ Argonne se déroulent des échanges de savoirs individuels et collectifs. Ces
échanges individuels et collectifs sont variés. Les échanges collectifs concernent la santé, la

relaxation, la cuisine, I'aquarelle, I'informatique, 1’écriture, la relaxation.

L'échange santé se déroule de la maniere suivante : un groupe d’habitants se réunit le
deuxieme jeudi de chaque mois pour échanger sur un theme de santé qu’ils ont préalablement
choisi. Ces rencontres réunissent entre vingt et quarante personnes, habitants du quartier pour

la plupart.

Les animatrices veillent au respect des regles de ce groupe de paroles, par les participants

Un "tour de table" est fait chaque fois qu’une nouvelle personne se joint au groupe. Apres les
présentations, I’équipe d’animation explique le fonctionnement du RERS, ainsi que les regles
de I’échange santé. Chacun a droit a la parole, la parole de chacun est respectée et
n’appartient qu’au groupe de parole. En ce sens, ce qui est dit dans le groupe ne doit pas étre
diffusé a I’extérieur par respect pour chacun et aussi pour préserver la confiance des

participants et la possibilité de parler sans crainte ou arriere pensée.



Apres chaque échange santé, un compte-rendu collectif est rédigé. Il est distribué uniquement
aux personnes qui ont assisté a la réunion du groupe de parole, ceci afin de préserver la parole

des habitants.

A la fin de la réunion, 1’équipe d’animation demande aux habitants si le sujet a été
suffisamment abordé, ou s’il reste des questionnements. Si le théme demande un

approfondissement, 1’équipe d’animation propose, alors, de faire venir un spécialiste.

Le plus souvent, I’équipe d’animation fait appel, selon le sujet, a des associations spécialisées
telles que l'association des diabétiques du Loiret, 1'association Alzheimer... mais aussi des

médecins hospitaliers ou du secteur privé.

Quelle que soit la personne, elle doit venir en échanges de savoirs. L’équipe d’animation lui
fait parvenir le compte-rendu de la séance, et les questions des habitants restées en suspens.
Elle demande a D'intervenant de répondre aux questions des habitants, et d’engager un

dialogue, et surtout de ne pas venir pour faire un cours théorique.

De plus, I’équipe d’animation de 1'échange santé du RERS du quartier de 1'Argonne a Orléans
a toujours le souci de s’ouvrir et travaille avec de nombreux partenaires, (associatifs,

institutionnels) afin de développer des actions en santé communautaire.

Depuis 1996, le Réseau d’Echanges santé, souhaitant s’ouvrir a d’autres associations ou

partenaires, a travaillé a la création d’un lieu de santé communautaire.

Ce lieu, baptisé Pause Santé Argonne, a été ouvert sur le quartier, 15 rue du Colonel O’Neil,
le 1* avril 2003. Pause Santé Argonne lieu de prévention et de parole autour de la santé a été
créé avec la participation des habitants, des associations et les organismes de prise en charge
en matiere de santé. La finalité est de favoriser la prévention et I’acces aux soins aux habitants
du quartier. Pause Santé Argonne n’est pas un lieu de soin mais se veut un lieu d’accueil,
plate forme de prévention et espace de coordination des projets santé sur I’ Argonne pour un
décloisonnement des pratiques médico-sociales et un travail en réseau sur le quartier.
Plusieurs personnes du Réseau d'Echanges Réciproques de Savoirs participent activement au

groupe d’animation et de pilotage de ce lieu.



